Rijienas novada pasvaldiba

Rijienas Mizikas skola
Reg. Nr.90009152879
Centra laukuma 4, Rijiena, Rijienas novada, LV-4240
Talr.64263558, e-pasts muzikas.skola@rujiena.lv

Apstiprinats

ar Riijienas novada domes
2021. gada 21.janvara sédes
lémumu /prot. Nr.1, 7§/

Rijienas Miizikas skolas
Nolikums

lzdots saskana ar Latvijas Republikas likuma

“Par pa$valdibam™21.panta pirmas dalas 8.punktu,

Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,

Profesiondlas izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu un 17.pantu

I Visparigie noteikumi

Rijienas Muzikas skola (turpmak teksta — Skola) ir Rijienas novada domes (turpmak teksta —
Dibinatajs) dibinata izglitibas iestade profesionalas ievirzes miuzikas izglitibas programmu
istenoSanai.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likums un citi normativie akti, ka arT Dibinataja apstiprinats Skolas nolikums.
Skola ir Rijienas novada domes dibinata profesionalas ievirzes izglitibas iestade. Tai ir sava
simbolika, konti Valsts kasé, Dibinataja apstiprinata parauga veidlapa. Skola ir tiesiga lietot
zimogu ar valsts maza gerbona attélu atbilstosi likumam “Par Latvijas valsts gerboni”.

Skolas pilns nosaukums un juridiska adrese — Rijienas Mizikas skola, Centra laukums 4,
Rijiena, Rijienas novads, LV-4240.

IT Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitibas ieguves procesu,

kas nodroSinatu profesionalas ievirzes mizikas izglitibas programmas noteikto mérku

sasniegSanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

Skolas uzdevumi:

7.1.  nodroSinat iesp&ju ieglit profesiondlas ievirzes izglitibas pamatzinasanas un
prasmes muzika;

7.2.  sagatavot izglitojamos (turpmak — audz€knus) profesionalas vid&jas izglitibas
programmu apguvei;

7.3.  veicinat profesionalas ievirzes izglitibas kvalitates nodrosinasanas sistémas
izveidi,

7.4.  racionali izmantot izglitibai atvél€tos finansu resursus;
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7.5. sadarboties ar vecakiem (aizbildniem), lai nodro$inatu izglitibas programmu
apguvi;

7.6. sekmé@ pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attiecksmes veido$anos
izglitojamajam pasam pret sevi, sabiedribu un apkartgjo vidi.

I1I Istenojamas izglitibas programmas

Skola Tsteno normativajos aktos noteikta kartiba licencétas un akreditgtas sekojosas profecionalas
ievirzes izglitibas programmas:.
Skola Tsteno $adas izglitibas programmas:

9.1. Taustininstrumentu spéle, kods 20V 212 01 1

9.2. Stigu instrumentu spéle, kods 20V 212 02 1

9.3. PiiSaminstrumentu spéle, kods 20V 212 03 1
Skola, saskanojot ar Dibinataju, var istenot ari citas izglittbas programmas, kuras Skola
izstrada Latvijas Republikas Kultiiras ministrijas (turpmak — KM), Latvijas Nacionala kultiiras
centra (turpmak — LNKC) noteiktaja kartiba, veicot licencésanu Izglitibas un zinatnes ministrijas
( turpmak — [ZM) un citos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

1V Izglitibas procesa organizicija

Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka lzglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums,
uz to pamata izdotie Ministru Kabineta noteikumi un citi argjie normativie akti, Darba kartibas
noteikumi, Skolas padomes reglaments, Pedagogiskas padomes reglaments un citi Skolas iek$gjie
normativie akti.

Izglitibas process Skola ietver profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSanu,
audzinasanas darbibu un metodisko darbu.

Audzéknu uznemsana Skola, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no iestades notiek
saskana ar iestades iek$gjiem noteikumiem, ievérojot Profesionalaja izglitibas likuma un citos
normativajos aktos noteiktas prasibas.

Skola drikst noteikt iestdjparbaudijumus audzéknu uznemsanai, kur parbauda audzékna atbilstibu
izglitibas programmas uzsak$anai, ka, pieméram, muzikalas dotibas — muzikalo dzirdi, ritma
izjatu un muzikalo atminu.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSana ietver teorétiskas un praktiskas macibas,
ka arT radoSo darbibu.

Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda, tas ilgums — 40 minites. lzglitibas
programmas tiek Tstenotas grupu un individualajas nodarbibas, izglitojamo patstavigaja darba,
arpusstundu pasakumos.

Macibu nedélu skaits gada ir 36 nedélas, semestra sakumu un beigas nosaka normativie akti.
Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga izglitibas
programma. Macibu slodzes ilgumu profesionalas ievirzes izglitibas programmas nosaka
Profesionalas izglitibas likums.

Skola nosaka vienotu audzeéknu sasniegumu vértéSanas kartibu, iev@rojot Profesionalas izglitibas
likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas. Audzeknu macibu sasniegumi tiek vérteti
10 ballu vérteéjuma skala, ka arT “ieskaitits™ vai “neieskaitits”.

Skolas strukturu un macibu materialtehnisko bazi izveido, ievérojot izglitibas programmu saturu
un Tstenosanas grafiku.

Péc profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves audzeékni sanem valsts atzitu
profesionalas ievirzes izglitibas apliecinoSu dokumentu (profesionalas ievirzes izglitibas
apliecibu Ministru kabineta noteiktaja kartiba).
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V Skolas vadibas, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Riijienas novada dome, saskanojot
ar Latvijas Nacionalo kultiiras centru un lzglitibas un zinatnes ministriju.

Par Skolas direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos
aktos noteiktajam prasibam.

Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta lzglitibas likuma, Profesionalas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba
likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba
lIigums un amata apraksts.

lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors normativajos aktos
noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem Skolas darbiniekiem konkrétu
uzdevumu veiksanu.

lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta lzglitibas likuma, Profesionalaja
izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagogu tiesibas, pienakumus un atbildibu precize
darba Iigums un amata apraksts.

Skolas citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Skolas citu darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu precizé darba ITgums un amata apraksts.

VI Audzéknu piendkumi un tiesibas

Audzéknu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta lzglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, detalizéti — Skolas Ieksgjas kartibas noteikumos.

VII Skolas pasparvalde

Dibinataja, Skolas vecaku un Skolas darbinieku sadarbibas nodrosindsanai Skolas direktors
sadarbiba ar Skolas pedagogiem un vecakiem izveido Skolas padomi. Tai ir konsultativs raksturs
un tas darbibu nosaka Skolas padomes reglaments.

Ar pedagogisko procesu saistitu jautajumu risinasanai Skolas direktors izveido un vada
pedagogisko padomi, kura darbojas saskana ar Pedagogiskas padomes reglamentu. Tas sastava ir
visi Skola stradajosie pedagogi, to sasauc ne retak ka reizi semestrT un protokolg.

Pedagogiska padome var veidot metodiskas komisijas, kuras darbojas saskana ar Metodiskas
komisijas reglamentu.

Skola ir tiesiga veidot Skolas izglitojamo pasparvaldi, lai lidzdarbotos Skolas darba un pasakumu
organizésana. Tas darbu atbalsta direktors un pedagogi.

VIII Skolas ieks$éjo reglamentéjoSo dokumentu pienemsanas kartiba

Skola, iesaistot Skolas pasparvaldes institcijas, pastavigi izstrada Skolas ieks$gjo kartibu

reglamentgjosus iek$€jos normativos aktus, atbilstosi normativo aktu prasibam.

Skolas ieks$€jos normativos aktus un citus Skolas dokumentus izdod/apstiprina direktors ar

rikojumu, normativajos aktos un Nolikuma noteiktajos gadfjumos tos saskanojot ar Dibinataju.

Rikojumus par Skolas darbibu, darbiniekiem un audzekniem izdod Skolas direktors, iepazistinot

ar saturu rikojuma adresatu.

Skolas iek$gjo kartibu reglament® $adi iek$€jie normativie akti (normativo aktu, to grozijumu

izstradasanas kartiba):

36.1. Skolas Attistibas planu, kuru izstrada direktors, konsult€joties ar Pedagogisko padomi
un Skolas padomi, apstiprina Dibinatajs, Dibinataja noteiktaja kartiba;

36.2.  Skolas direktora apstiprinatas macibu priek3metu programmas saskano ar Dibinataju un
licencé IZM noteikta kartiba;
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36.3. Skolas gada Macibu darba planus, sadarbojoties ar Pedagogisko padomi, izstrada un
apstiprina Skolas direktors;

36.4. Skolas Darba kartibas noteikumus darbiniekiem saskano un pienem Skolas
darbinieku kopsapulce, apstiprina Skolas direktors;

36.5. Skolas iek3gjas kartibas noteikumus audzékniem pienem Pedagogiska padome un
apstiprina Skolas direktors;

36.6. Pedagogiskas padomes reglamentu pienem Pedagogiska padome, apstiprina
Skolas direktors;

36.7. Nodalas un metodiskas komisijas reglamentu pienem Pedagogiska padome,
apstiprina Skolas direktors;

36.8. Skolas Padomes reglamentu pienem Skolas padome, apstiprina Skolas direktors;

36.9. Audzéknu uznemSanas noteikumus pienem Skolas Pedagogiskd padome,
apstiprina Skolas direktors;

36.10. Reglamentu par audzeknu zina$anu un prasmju vértéSanas kriterijiem un kartibu,
audzeknu parcelsanu nakosaja klasé, audzeknu atskaitiSanu pienem Skolas
Pedagogiska padome, apstiprina direktors;

36.11. Piemaksu par papildu darbu pedagogisko darbu pedagogam pieskir un piemaksas
apméru nosaka Skolas direktors darba samaksas fonda ietvaros;

36.12. Reglamentu par vecaku lidzfinansgjumu izstrada un apstiprina Dibinatajs;

36.13. Direktors uz normativo aktu pamata vai pats péc savas iniciativas savas
kompetences ietvaros izdod un apstiprina ari citus Skolas iek§€jos normativos
aktus un dokumentus, kas attiecas uz Skolas darbibas nodro§inasanu.

Direktora izdoto administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét Administrativa procesa
likuma noteiktaja kartiba, iesniedzot attiecigu iesniegumu Dibinatajam.

IX Finansé$anas avoti un kartiba

Dibinatajs nosaka kartibu, kada Skola tiek finanséta no Dibinataja budzeta Iidzekliem un valsts
mérkdotacijas, nosakot lidzeklus Skolas uzturéSanai, saimniecisko izdevumu segSanai un
personala darba algam.

Akreditétas profesionalas ievirzes izglitibas iestades ir tiesigas pretendét uz valsts finansgjumu
profesionalas ievirzes programmu Tstenosanai MK noteiktaja kartiba.

Skolas finansésanas avoti ir:

40.1. valsts budzeta mérkdotacija saskana ar gadskart&jo likumu *“Par valsts budzetu™;
40.2. Dibinataja budzeta finanséjums;

40.3. papildus finansu lidzekli, kurus Skola var sanemt:

40.3.1. no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un davinajumu veida;
40.3.2. Dibinataja noteiktais vecaku lidzfinansgjums;

40.3.3. sniedzot maksas pakalpojumus Skolas nolikuma noteiktajos gadijumos;
40.3.4. citi iep€mumi.
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X Saimnieciska darbiba

Skolas direktors ir tiesigs slégt ligumus ar juridiskam un fiziskam personam par dazadu Skolai
nepiecie$amo darbu veikSanu.

Skola var sniegt arpusstundu darba, sagatavosanas kursu, telpu nomas un citus maksas
pakalpojumus, ja tas netraucé profesionalas ievirzes izglitibas programmu Istenosanu.

Skola paraléli pamatuzdevumiem var veikt saimniecisko darbibu, kas nav pretruna ar spéka
esoSajiem normativajiem aktiem.
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Rijienas novada domes priekssedétajs:

XI Reorganizacijas un likvidésanas kartiba

Lemumu par Skolas reorganizaciju un likvidaciju pienem Dibinatajs, saskanojot ar KM un IZM
likumdo$ana noteiktaja kartiba.

XII Skolas nolikuma un ta grozijuma pienemsanas kartiba

Skola izstrada Skolas nolikumu, kuru apstiprina Dibinatajs.

Grozijumus Skolas nolikuma var izdarit péc direktora, Skolas padomes, Pedagogiskas padomes
vai Dibinataja priekslikuma.

Grozfjumus nolikuma izstrada direktors, apstiprina Dibinatajs.

XIII Citi jautajumi

Saskana ar spéka esoso likumdosanu un normativajiem aktiem Skola ir atbildiga par:

48.1. lietvedibas un metodiska fonda dokumentacijas kartosanu;

48.2.  Skolas arhivu;

48.3. Skolas noSu kratuves, miuzikas instrumentu, tehnisko paliglidzeklu fonda
komplektésanu, ta uzskaiti, izmantosanu un saglabasanu;

48.4. Skola noteikta laika sagatavo atskaites un iesniedz Dibinatajam un citam institlicijam
péc pieprasijuma.

Skola sava darbiba ievéro spéka esosos normativos aktus:

49.1. attieciba uz higi€nas normu un noteikumu ievérosanu;

49.2.  attiectha uz ugunsdroSibas, darba drosibas un aizsardzibas normu un noteikumu
ieverosanu.

Nolikums stajas speka ar 2021. gada 1. janvari.

Ar 81 nolikuma spéka stasanas bridi atzit par speku zaud&jusu Rujienas Miizikas skolas nolikumu,

kas apstiprinats ar Dibinataja domes 2009.gada 15.oktobra Ilemumu (protokols Nr. 8, 12. § ).

=
G. Gladkins




