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Rūjienā 
 
2021.gada 4.februārī                                                                                    Nr.2 
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Sēdi atklāj plkst. 11.40 
 
Sēdi vada – domes priekšsēdētājs Guntis Gladkins 
Protokolē – Administratīvās nodaļas lietvedības sekretāre Inta Ferdere 
 
Piedalās: 
 
Deputāti:  Guntis Gladkins 

Guna Ķibere 
Inese Vīksna 
llze Leska 
Aiga Siliņa 
Edgars Bārens 
Dairis Šmits 
Inguna Ločmele 
Jānis Galzons 
Armands Taims 
Madars Kalniņš 
Madars Zariņš 

 
Nepiedalās:      Dana Alpeusa 

Agnese Reuta 
Mārtiņš Līdums 

 
Darba kārtība: 
 

1. Par pedagogu darba algas likmes noteikšanas kārtību, valsts budžeta dotācijas un 
pašvaldības finansējuma sadalījumu Rūjienas novada sporta skolas pedagogu darba 
samaksai 

2. Par pedagogu darba algas likmes noteikšanas kārtību, valsts budžeta dotācijas un 
pašvaldības finansējuma sadalījumu Rūjienas mūzikas skolas un Rūjienas mākslas skolas 
pedagogu darba samaksai 

3. Par valsts budžeta mērķdotācijas sadales kārtības noteikšanu Rūjienas vidusskolas 
pedagogu darba samaksai 

4. Par pedagogu darba algas likmes noteikšanas kārtību, valsts budžeta mērķdotācijas un 
pašvaldības finansējuma sadales kārtības noteikšanu RPII „Vārpiņa” pedagogu darba 
samaksai 
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5. Par valsts piešķirtās mērķdotācijas no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 30.jūnijam 
Rūjienas novada pašvaldības māksliniecisko kolektīvu vadītāju darba samaksai sadales 
kārtības noteikšanu 

6. Par līdzfinansējuma piešķiršanu 
7. Par saistošo noteikumu Nr. 3/2021 „Par Rūjienas novada pašvaldības 2021.gada budžetu” 

apstiprināšanu  
 

Atklāti balsojot: ar 12 balsīm PAR  (Guntis Gladkins, Guna Ķibere, Inese Vīksna, llze Leska, 
Dairis Šmits, Edgars Bārens, Inguna Ločmele, Jānis Galzons, Aiga Siliņa, Armands Taims, 
Madars Kalniņš, Madars Zariņš); PRET – nav; ATTURAS – nav,  Rūjienas novada dome 
NOLEMJ: apstiprināt ārkārtas domes sēdes darba kārtību. 
 
 

1. § 
 Par pedagogu darba algas likmes noteikšanas kārtību, valsts budžeta dotācijas un 

pašvaldības finansējuma sadalījumu Rūjienas novada sporta skolas pedagogu darba 
samaksai 

 
Ziņo: G.Gladkins 
 

Pamatojoties uz LR Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumiem Nr.445 “Pedagogu 
darba samaksas noteikumi”, LR Ministru kabineta 2017.gada 29.augusta noteikumiem Nr.508 
„Kārtība, kādā valsts finansē profesionālās ievirzes sporta izglītības programmas”, LR Izglītības 
un zinātnes ministrijas 2021.gada 11.janvāra rīkojumu Nr.1-2e/21/13 “Par valsts dotācijas apmēra 
noteikšanu profesionālās ievirzes sporta izglītības iestādēm 2021.gadam” un 2021.gada 
27.janvārī noslēgto Profesionālās ievirzes sporta izglītības programmu finansēšanas līgumu,  
 atklāti balsojot: ar 12 balsīm PAR  (Guntis Gladkins, Guna Ķibere, Inese Vīksna, llze Leska, 
Dairis Šmits, Edgars Bārens, Inguna Ločmele, Jānis Galzons, Aiga Siliņa, Armands Taims, 
Madars Kalniņš, Madars Zariņš); PRET – nav; ATTURAS – nav,  Rūjienas novada dome 
NOLEMJ: 
1. Apstiprināt valsts budžeta dotācijas sadalījumu: 

1.1. no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 31.decembrim šādā apmērā: 

 
Valsts dotācijas 

apmērs 
 euro 

Atalgojuma 
fonds 
euro 

Darba devēja valsts 
sociālās apdrošināšanas 
obligātajām iemaksām 

 euro 
Profesionālās ievirzes sporta 
izglītības programma 

68 398 55 343 13 055 

 
1.2. nosakot pedagoģisko darbinieku algas likmi: 

Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Par likmi euro 
Pedagogs 800,00 

1.3. noteikt pedagogiem darba slodzi 30 stundas nedēļā, tajā skaitā - 28 mācību stundas 
un 2 stundas citu pienākumu veikšanai (nodarbību sagatavošana, izglītojamo 
pavadīšana dalībai pasākumos, metodiskais darbs izglītības iestādē un citas ar 
izglītības iestādes attīstību saistītas darbības); 

1.4. izglītības iestādes direktoram papildus pedagoģiskā darba apjoms kopā ar tarificēto 
vadītāja darba likmi nedrīkst pārsniegt 7 stundas nedēļā, bet pārējiem 
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pedagoģiskajiem darbiniekiem nedēļas darba apjoms nedrīkst pārsniegt 40 tarificētās 
stundas. 

2. Apstiprināt pašvaldības finansējuma sadalījumu no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 
31.decembrim: 

2.1. nosakot Rūjienas novada sporta skolas vadītāja atalgojumu: 

 
Izglītības iestādē, kurā ir 
šāds izglītojamo skaits: 

Likmju skaits no 
pašvaldības 

budžeta 
Par likmi euro 

Direktors No 151 līdz 300 1 1 168,00 

2.2. izglītības iestādes direktoram papildus pedagoģiskā darba apjoms kopā ar tarificēto 
vadītāja darba likmi nedrīkst pārsniegt 7 stundas nedēļā; 

2.3. nosakot Rūjienas novada sporta skolas pedagoģisko darbinieku algas likmi un likmju 
skaitu: 

Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Par likmi euro 
Likmju skaits no 

pašvaldības budžeta 

Pedagogs 800,00 1,333 

2.4. noteikt pedagogiem darba slodzi 30 stundas nedēļā, tajā skaitā - 28 mācību stundas 
un 2 stundas citu pienākumu veikšanai (nodarbību sagatavošana, izglītojamo 
pavadīšana dalībai pasākumos, metodiskais darbs izglītības iestādē un citas ar 
izglītības iestādes attīstību saistītas darbības) un nedēļas darba apjoms nedrīkst 
pārsniegt 40 tarificētās stundas. 

3. Izglītības iestādes direktors nodrošina pedagogu darba samaksas sadali piešķirtā finansējuma 
ietvaros atbilstoši pedagogu tarifikācijai Ministru kabineta noteiktajā kārtībā, ievērojot šī 
lēmuma 1., 2. punktā minētos nosacījumus, kā arī ir atbildīgs par piešķirtās dotācijas un 
pašvaldības finansējuma racionālu un efektīvu izlietojumu. 

4. Izglītības iestādes direktoram līdz 04.02.2021. iesniegt Rūjienas novada pašvaldībā iestādes 
pedagoģisko darbinieku tarifikāciju. 

5. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Rūjienas novada pašvaldības izpilddirektoram un Finanšu 
nodaļas vadītājai. 

6. Uzdot Administratīvās nodaļas lietvedības sekretārei Intai Ferderei triju darba dienu laikā pēc 
Rūjienas novada pašvaldības domes sēdes protokola parakstīšanas, nodot lēmuma norakstu 
Finanšu nodaļas vadītājai Anetei Ārei un Rūjienas novada sporta skolas direktorei Līgai 
Stupelei. 

 
 

2. § 
 Par pedagogu darba algas likmes noteikšanas kārtību, valsts budžeta dotācijas un 

pašvaldības finansējuma sadalījumu Rūjienas mūzikas skolas un Rūjienas mākslas skolas 
pedagogu darba samaksai 

 
Ziņo: G.Gladkins 
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Pamatojoties uz LR Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumiem Nr.445 ,,Pedagogu 
darba samaksas noteikumi’’, LR Ministru kabineta 2011.gada 27.decembra noteikumiem 
Nr.1035 „Kārtība, kādā valsts finansē profesionālās ievirzes mākslas, mūzikas un dejas 
programmas” un LR Kultūras ministrijas 2021.gada 26.janvārī apstiprināto valsts budžeta 
dotācijas sadalījumu 2021.gadam pašvaldību un privāto dibinātāju izglītības iestāžu profesionālās 
ievirzes mākslas, mūzikas un dejas programmu pedagogu darba samaksai un valsts sociālās 
apdrošināšanas obligātajām iemaksām, atklāti balsojot: ar 12 balsīm PAR  (Guntis Gladkins, 
Guna Ķibere, Inese Vīksna, llze Leska, Dairis Šmits, Edgars Bārens, Inguna Ločmele, Jānis 
Galzons, Aiga Siliņa, Armands Taims, Madars Kalniņš, Madars Zariņš); PRET – nav; ATTURAS 
– nav,  Rūjienas novada dome NOLEMJ: 

1. Apstiprināt valsts budžeta dotācijas sadalījumu: 
1.1.no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 31.decembrim šādā apmērā: 

 Valsts 
dotācijas 
apmērs 
 euro 

Atalgojuma 
fonds 
euro 

Darba devēja valsts 
sociālās apdrošināšanas 
obligātajām iemaksām 

 euro 
Profesionālās ievirzes mūzikas 20V 
izglītības programma 

77 870 63 007 14 863 

Profesionālās ievirzes mākslas 20V 
izglītības programma 

26 847 21 723 5 124 

1.2.nosakot Rūjienas mūzikas skolā un Rūjienas mākslas skolā pedagoģisko 
darbinieku algas likmi: 

Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Par likmi euro 
Pedagogs 850,00 

1.3.noteikt pedagogiem darba slodzi 30 stundas nedēļā, tajā skaitā - 28 mācību 
stundas un 2 stundas citu pienākumu veikšanai (nodarbību sagatavošana, 
izglītojamo pavadīšana dalībai pasākumos, metodiskais darbs izglītības iestādē un 
citas ar izglītības iestādes attīstību saistītas darbības) un nedēļas darba apjoms 
nedrīkst pārsniegt 40 tarificētās stundas; 

2. Apstiprināt pašvaldības finansējuma sadalījumu no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 
31.decembrim: 

2.1. nosakot Rūjienas mūzikas skolas un Rūjienas mākslas skolas direktoru atalgojumu 
un likmju skaitu: 

Iestādes nosaukums 
Izglītības iestādē, 

kurā ir šāds 
izglītojamo skaits: 

Kopējais likmju skaits 
no pašvaldības 

budžeta 
Par likmi euro 

Rūjienas mūzikas skolas 
direktors 

Līdz 100  1 1 056,00 

Rūjienas mākslas skolas 
direktors 

Līdz 100  1 1 056,00 

2.2. izglītības iestādes direktoram papildus pedagoģiskā darba apjoms kopā ar tarificēto 
vadītāja darba likmi nedrīkst pārsniegt 7 stundas nedēļā; 

2.3. nosakot Rūjienas mūzikas skolā un Rūjienas mākslas skolā pedagoģisko darbinieku 
algas likmi un likmju skaitu: 
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Iestādes nosaukums 

Pedagoga 
amata 

(profesijas) 
nosaukums 

Par likmi 
euro 

Likmju skaits no pašvaldības 
budžeta 

Rūjienas mūzikas skola Pedagogs 850,00 0,74 
Rūjienas mākslas skola Pedagogs 850,00 0,88 

2.4. noteikt pedagogiem darba slodzi 30 stundas nedēļā, tajā skaitā - 28 mācību stundas 
un 2 stundas citu pienākumu veikšanai (nodarbību sagatavošana, izglītojamo 
pavadīšana dalībai pasākumos, metodiskais darbs izglītības iestādē un citas ar 
izglītības iestādes attīstību saistītas darbības) un nedēļas darba apjoms nedrīkst 
pārsniegt 40 tarificētās stundas. 

3. Izglītības iestādes direktori nodrošina pedagogu darba samaksas sadali piešķirtā finansējuma 
ietvaros atbilstoši pedagogu tarifikācijai Ministru kabineta noteiktajā kārtībā, ievērojot šī 
lēmuma 1., 2. punktā minētos nosacījumus, kā arī ir atbildīgi par piešķirtās dotācijas un 
pašvaldības finansējuma racionālu un efektīvu izlietojumu. 

4. Izglītības iestāžu direktoriem līdz 04.02.2021. iesniegt Rūjienas novada pašvaldībā iestādes 
pedagoģisko darbinieku tarifikāciju. 

5. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Rūjienas novada pašvaldības izpilddirektoram un Finanšu 
nodaļas vadītājai. 

6. Uzdot Administratīvās nodaļas lietvedības sekretārei Intai Ferderei triju darba dienu laikā pēc 
Rūjienas novada pašvaldības domes sēdes protokola parakstīšanas, nodot lēmuma norakstu 
Finanšu nodaļas vadītājai Anetei Ārei, Rūjienas mākslas skolas direktoram Jānim Galzonam 
un Rūjienas mūzikas skolas direktorei Guntai Kalniņai. 

 

 
3. § 

 Par valsts budžeta mērķdotācijas sadales kārtības noteikšanu Rūjienas vidusskolas 
pedagogu darba samaksai 

 
Ziņo: G.Gladkins 
 

Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 15.panta 1.daļas 4.punktu, kas nosaka, ka 
viena no pašvaldības autonomajām funkcijām ir gādāt par iedzīvotāju izglītību, 21.panta 1.daļas 
27.punktu, likuma “Par pašvaldību budžetiem” 29.pantu, Izglītības likuma 17.panta 3.daļas 
9.punktu, LR Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumiem Nr.445 “Pedagogu darba 
samaksas noteikumi’’, LR Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumiem Nr.447 “Par valsts 
budžeta mērķdotāciju pedagogu darba samaksai pašvaldību vispārējās izglītības iestādēs un valsts 
augstskolu vispārējās vidējās izglītības iestādēs” 12.punktu, LR Ministru kabineta 2001.gada 
28.augusta noteikumiem Nr.382 “Interešu izglītības programmu finansēšanas kārtība” un 
2020.gada 2.decembra likumu “Par valsts budžetu 2021.gadam”, atklāti balsojot: ar 12 balsīm 
PAR  (Guntis Gladkins, Guna Ķibere, Inese Vīksna, llze Leska, Dairis Šmits, Edgars Bārens, 
Inguna Ločmele, Jānis Galzons, Aiga Siliņa, Armands Taims, Madars Kalniņš, Madars Zariņš); 
PRET – nav; ATTURAS – nav,  Rūjienas novada dome NOLEMJ: 
 
1. Apstiprināt valsts budžeta dotācijas sadalījumu no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 

31.augustam šādā apmērā: 
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Valsts dotācijas 

apmērs 
 euro 

Atalgojuma 
fonds 
euro 

Darba devēja valsts 
sociālās apdrošināšanas 
obligātajām iemaksām 

 euro 
Vispārizglītojošo pamatizglītības un 
vidējās izglītības programmu 
īstenošanai 

524 488 424 377 100 111 

Interešu izglītības programmu 
īstenošanai 

23 967 19 392 4 575 

2. Apstiprināt šādu valsts piešķirtās mērķdotācijas sadales kārtību 2020./2021. mācību gadam 
Rūjienas vidusskolas pedagogu darba samaksai: 
2.1. Mērķdotācijas sadali veikt ievērojot šādus rādītājus: 

2.1.1. izglītojamo skaitu izglītības iestādē un izglītības pakāpē; 
2.1.2. izglītības iestādē īstenotās licencētās izglītības programmas un izglītojamo 

skaitu tajās; 
2.1.3. izglītības programmas mācību plāna īstenošanai normēto izglītojamo attiecību 

pret vienu pedagoga mēneša darba algas likmi; 
2.1.4. minimālo pedagogu mēneša darba algas likmi; 
2.1.5. papildu finansējumu attiecīgajam gadam apstiprinātā finansējuma ietvaros ne 

mazāk kā 14,5% apmērā no mācību stundu plāna īstenošanai aprēķinātās 
mērķdotācijas – samaksai par pedagogu papildu pienākumiem, profesionālās 
darbības kvalitātes piemaksām pedagogiem, kuri ir ieguvuši 1., 2. un 
3.kvalitātes pakāpi no 2017.gada 10.augusta, kā arī pedagoga mēneša darba 
algas likmes palielināšanai; 

2.1.6. papildu finansējumu izglītības iestādes vadītāja, viņa vietnieku un atbalsta 
personāla (bibliotekārs, logopēds, psihologs, speciālais pedagogs, pedagogs 
karjeras konsultants, pedagoga palīgs) darba samaksai 20,43% apmērā no 
2.1.3. – 2.1.4. apakšpunktā minētās mērķdotācijas. 

2.2. Izglītojamo skaitu izglītības iestādē nosaka pēc izglītojamo skaita, kas reģistrēts Valsts 
izglītības informācijas sistēmas datu bāzē attiecīgā gada 1. septembrī. 

2.3. Rūjienas vidusskolas direktors nodrošina pedagogu darba samaksas sadali piešķirtā 
finansējuma ietvaros atbilstoši pedagogu tarifikācijai Ministru kabineta noteiktajā 
kārtībā, ievērojot šī lēmuma 1.1.apakšpunktā punktā minētos nosacījumus un: 

2.3.1. veidojot līdz 1% rezerves fondu; 
2.3.2. iestādes vadītāja un viņa vietnieku darba samaksas finansēšanai izlieto ne 

vairāk kā 15% no piešķirtās mērķdotācijas pedagogu darba samaksai; 
2.3.3. izglītības iestādes direktoram, viņa vietniekiem, izglītības iestāžu 

bibliotekāriem papildus pedagoģiskā darba apjoms kopā ar tarificēto vadītāja, 
vadītāja vietnieka, izglītības iestādes bibliotekāra darba likmi nedrīkst 
pārsniegt 7 stundas nedēļā, bet pārējiem pedagoģiskajiem darbiniekiem 
nedēļas darba apjoms nedrīkst pārsniegt 40 tarificētās stundas; 

2.3.4. nosakot pedagoģisko darbinieku algas likmi pamata un vispārējās vidējās 
izglītības iestādes pedagogiem pēc “Pedagogu darba samaksas, papildu 
pedagoģiskā darba apjoma un prēmēšanas novērtēšanas kārtības”, bet ne 
zemāk kā tas noteikts LR Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumu 
Nr.445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi’’ 1.pielikuma 4.tabulā, t.i. 
790,00 EUR; 

2.3.5. nosakot iestādes vadītāja likmi (piemērojot valstī noteiktajai zemākajai 
mēneša darba algas likmei koeficientu 1,30 un noapaļojot pilnos euro) un 
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vietnieku algas likmes (piemērojot direktora vietniekam izglītības jomā 
(mācību darbā) 85% no iestādes vadītājam noteiktās mēnešalgas un noapaļojot 
pilnos euro un direktora vietniekam izglītības jomā (audzināšanas un 
ārpusklases darbā) un (informātikas jautājumos) - 80% no iestādes vadītājam 
noteiktās mēnešalgas un noapaļojot pilnos euro): 

Pedagoga amata (profesijas) nosaukums par likmi euro 

Direktors 1 592,00 

Direktora vietnieks izglītības jomā (mācību darbā) 1 354,00 

Direktora vietnieks izglītības jomā (audzināšanas un ārpusklases 
darbā) 

1 274,00 

Direktora vietnieks izglītības jomā (informātikas jautājumos) 1 274,00 

3. Izglītības iestādes direktors ir atbildīgs par piešķirtās dotācijas un pašvaldības 
finansējuma racionālu un efektīvu izlietojumu. 

4. Izmantot 2020./2021. mācību gada ieekonomētos valsts budžeta mērķdotācijas līdzekļus 
pedagogu motivēšanai, saskaņā ar izglītības iestādes apstiprināto kārtību, ņemot vērā 
katra pedagoga personisko ieguldījumu, līdz 2021.gada jūnijam. 

5. Noteiktā sadales kārtība ir spēkā līdz 2021.gada 31.augustam. 

6. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Rūjienas novada pašvaldības izpilddirektoram un 
Finanšu nodaļas vadītājai. 

4. § 
 Par pedagogu darba algas likmes noteikšanas kārtību, valsts budžeta mērķdotācijas un 
pašvaldības finansējuma sadales kārtības noteikšanu RPII „Vārpiņa” pedagogu darba 

samaksai 
 
Ziņo: G.Gladkins 
 

Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 15.panta 1.daļas 4.punktu, kas nosaka, ka 
viena no pašvaldības autonomajām funkcijām ir gādāt par iedzīvotāju izglītību, 21.panta 1.daļas 
27.punktu, likuma “Par pašvaldību budžetiem” 29.pantu, Izglītības likuma 17.panta 3.daļas 
9.punktu, LR Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumiem Nr.445 “Pedagogu darba 
samaksas noteikumi’’, LR Ministru kabineta 2016.gada 15.jūlija noteikumiem Nr.477 “Speciālās 
izglītības iestāžu, internātskolu un vispārējās izglītības iestāžu speciālās klašu (grupu) 
finansēšanas kārtība”, LR Ministru kabineta 2016.gada 5.jūlija noteikumiem Nr.447 “Par valsts 
budžeta mērķdotāciju pedagogu darba samaksai pašvaldību vispārējās izglītības iestādēs un valsts 
augstskolu vispārējās vidējās izglītības iestādēs” 12.punktu un 2020.gada 2.decembra likumu 
“Par valsts budžetu 2021.gadam”,atklāti balsojot: ar 12 balsīm PAR  (Guntis Gladkins, Guna 
Ķibere, Inese Vīksna, llze Leska, Dairis Šmits, Edgars Bārens, Inguna Ločmele, Jānis Galzons, 
Aiga Siliņa, Armands Taims, Madars Kalniņš, Madars Zariņš); PRET – nav; ATTURAS – nav,  
Rūjienas novada dome NOLEMJ: 
1. Apstiprināt valsts budžeta dotācijas sadalījumu no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 

31.augustam šādā apmērā: 
 Valsts 

dotācijas 
apmērs 
 euro 

Atalgojuma 
fonds 
euro 

Darba devēja valsts 
sociālās apdrošināšanas 
obligātajām iemaksām 

 euro 
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Speciālās pirmsskolas izglītības grupu 
pedagogu darba samaksai un valsts 
sociālās apdrošināšanas iemaksām 

77 600 62 788 14 812 

Pašvaldību izglītības iestādēs bērnu no 
piecu gadu vecuma izglītošanā 
nodarbināto pedagogu darba samaksai 
un valsts sociālās apdrošināšanas 
obligātajām iemaksām 

91 440 73 987 17 453 

1.1. RPII “Vārpiņa” vadītāja nodrošina pedagogu darba samaksas sadali 2020./2021. 
mācību gadam piešķirtā finansējuma ietvaros atbilstoši pedagogu tarifikācijai 
Ministru kabineta noteiktajā kārtībā un: 
1.1.1. veidojot līdz 1% rezerves fondu; 
1.1.2. izglītības iestādes vadītājai, viņas vietniekiem papildus pedagoģiskā darba 

apjoms kopā ar tarificēto vadītāja, vadītāja vietnieka likmi nedrīkst pārsniegt 
7 stundas nedēļā, bet pārējiem pedagoģiskajiem darbiniekiem nedēļas darba 
apjoms nedrīkst pārsniegt 40 tarificētās stundas; 

1.1.3. nosakot pedagoģisko darbinieku algas likmi tabulā: 

Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Par likmi euro 
Pirmsskolas izglītības skolotājs 790,00 

Pirmsskolas izglītības mūzikas skolotājs 790,00 
Pirmsskolas izglītības sporta skolotājs 790,00 

Speciālais pedagogs 790,00 
Interešu izglītības skolotājs 790,00 

Skolotājs logopēds 790,00 
Izglītības psihologs 790,00 

1.1.4. piemaksa par darbu specifiskos apstākļos no valsts mērķdotācijas finansētajiem 
izglītības iestāžu pedagogiem 10% apmērā no mēnešalgas. 

2. Apstiprināt pašvaldības finansējuma sadalījumu no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 
31.decembrim: 

2.1. nosakot RPII “Vārpiņa” vadītāja likmi (piemērojot valstī noteiktajai zemākajai 
mēneša darba algas likmei koeficientu 1,20 un noapaļojot pilnos euro) un vietnieku 
algas likmes (piemērojot direktora vietniekam izglītības jomā 80% no iestādes 
vadītājam noteiktās mēnešalgas un noapaļojot pilnos euro): 

Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Par likmi euro 
Likmju skaits no 

pašvaldības budžeta 

Vadītāja 1 402,00 1,00 

Vadītājas vietnieks (izglītības jomā) 1 122,00 1,50 

2.2. nosakot pedagoģisko darbinieku algas likmi un likmju skaitu tabulā: 

Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Par likmi euro 
Likmju skaits no 

pašvaldības budžeta 

Pirmsskolas izglītības skolotājs 790,00 9,00 
Pirmsskolas izglītības mūzikas skolotājs 790,00 0,85 
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Pirmsskolas izglītības sporta skolotājs 790,00 0,575 
Interešu izglītības skolotājs 790,00 0,75 

Skolotājs logopēds 790,00 2,00 
Izglītības psihologs 790,00 0,50 

2.3. noteikt pedagogiem darba slodzi 30 stundas nedēļā, tajā skaitā - 28 mācību stundas 
un 2 stundas citu pienākumu veikšanai (nodarbību sagatavošana, izglītojamo 
pavadīšana dalībai pasākumos, metodiskais darbs izglītības iestādē un citas ar 
izglītības iestādes attīstību saistītas darbības) un nedēļas darba apjoms nedrīkst 
pārsniegt 40 tarificētās stundas. 

3. Izglītības iestādes vadītāja ir atbildīga par piešķirtās dotācijas un pašvaldības finansējuma 
racionālu un efektīvu izlietojumu. 

4. Izmantot 2020./2021. mācību gada ieekonomētos valsts budžeta dotācijas līdzekļus 
pedagogu motivēšanai, saskaņā ar izglītības iestādes apstiprināto kārtību, ņemot vērā katra 
pedagoga personisko ieguldījumu, līdz 2021.gada jūnijam. 

5. Noteiktā sadales kārtība ir spēkā līdz 2021.gada 31.augustam. 

6. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Rūjienas novada pašvaldības izpilddirektoram un Finanšu 
nodaļas vadītājai. 

 
5. § 

 Par valsts piešķirtās mērķdotācijas no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 30.jūnijam 
Rūjienas novada pašvaldības māksliniecisko kolektīvu vadītāju darba samaksai sadales 

kārtības noteikšanu 
 
Ziņo: G.Gladkins 
  
 Pamatojoties uz likuma “Par pašvaldībām” 15.panta pirmās daļas 5.punktu, kas nosaka, 
ka viena no pašvaldības autonomajām funkcijām ir rūpēties par kultūru un sekmēt tradicionālo 
kultūras vērtību saglabāšanu un tautas jaunrades attīstību, 2020.gada 2.decembra likumu “Par 
valsts budžetu 2021.gadam” un LR Ministru kabineta 2015.gada 17.novembra noteikumiem 
Nr.649 “Kārtība, kādā pašvaldībām aprēķina un sadala valsts budžeta mērķdotāciju 
māksliniecisko kolektīvu vadītāju darba samaksai un valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām 
iemaksām”, atklāti balsojot: ar 12 balsīm PAR  (Guntis Gladkins, Guna Ķibere, Inese Vīksna, 
llze Leska, Dairis Šmits, Edgars Bārens, Inguna Ločmele, Jānis Galzons, Aiga Siliņa, Armands 
Taims, Madars Kalniņš, Madars Zariņš); PRET – nav; ATTURAS – nav,  Rūjienas novada 
dome NOLEMJ: 

1. Apstiprināt šādu valsts piešķirtās mērķdotācijas no 2021.gada 1.janvāra līdz 2021.gada 
30.jūnijam Rūjienas novada pašvaldības (turpmāk tekstā - pašvaldība) māksliniecisko 
kolektīvu vadītāju darba samaksai sadales kārtību: 
1.1. valsts mērķdotācija tiek piešķirta Pašvaldības kolektīviem, kuri ir noteikti Dziesmu un 

deju svētku likumā un atbilst šādiem kritērijiem: 
1.1.1. darbojas vismaz divus gadus; 
1.1.2. apgūst kārtējiem Vispārējiem latviešu dziesmu un deju svētkiem noteikto 

repertuāru (koprepertuāru); 
1.1.3. vismaz reizi gadā ir piedalījušies repertuāra (koprepertuāra) pārbaudes skatēs, 

konkursos vai izstādēs; 
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1.1.4. vismaz reizi gadā ir piedalījušies Latvijas Nacionālā kultūras centra rīkotajos 
Dziesmu un deju svētku starplaika pasākumos. 

1.2. Pašvaldība veic valsts piešķirtās mērķdotācijas 2020.gadam sadali, ņemot vērā: 
1.2.1. valsts piešķirtās mērķdotācijas apmēru Pašvaldībai 2020.gadam; 
1.2.2. G1 – kolektīvu (kori, tautas deju kolektīvi, pūtēju orķestri un kokļu mūzikas 

ansambļi) skaitu Rūjienas novada pašvaldībā; 
1.2.3. G2 – kolektīvu (folkloras kopas, etnogrāfiskie ansambļi, tautas mūzikas grupas, 

tautas lietišķās mākslas studijas, amatierteātri un vokālie ansambļi) skaitu Rūjienas 
novada pašvaldībā;  

1.2.4. G1 kolektīviem piemērojams līdzdalības intensitātes koeficients (K) 2; 

1.3. Piešķirtā valsts mērķdotācija tiek izlietota Pašvaldības māksliniecisko kolektīvu, kuri 
atbilst šo noteikumu 1.1.apakšpunktā minētajiem kritērijiem, vadītāju darba samaksai un 
valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām. 

1.4. Veikt valsts piešķirtās mērķdotācijas sadali Pašvaldības māksliniecisko kolektīvu 
vadītāju darba samaksai un valsts sociālās apdrošināšanas obligātajām iemaksām šādi: 

 

1.5. Izmaksāt darba samaksu atbilstoši aprēķinam sekojošiem Rūjienas novada pašvaldības 
māksliniecisko kolektīvu vadītājiem: 

1.5.1. Rūjienas kultūras nama jauktais koris „Ziemeļzeme” – 401,00 euro; 
1.5.2. Rūjienas kultūras nama pūtēju orķestris „Tālavas taurētājs” – 401,00 euro; 
1.5.3. Rūjienas novada kultūras nama jauniešu deju kolektīvs „Denči” – 401,00 euro; 
1.5.4. Rūjienas novada kultūras nama vidējās paaudzes deju kolektīvs „Luste” – 401,00 

euro; 
1.5.5. Rūjienas kultūras nama kapela “Rūvenes aure” – 201,00 euro. 

2. Kontroli par lēmuma izpildi veikt Rūjienas novada pašvaldības izpilddirektoram un Finanšu 
nodaļas vadītājai. 

3. Uzdot Administratīvās nodaļas lietvedības sekretārei Intai Ferderei triju darba dienu laikā pēc 
Rūjienas novada pašvaldības domes sēdes protokola parakstīšanas, nodot lēmuma norakstu 
Finanšu nodaļas vadītājai Anetei Ārei un Rūjienas kultūras nama vadītājai Ilzei Leskai. 

 
 

6. § 
 Par līdzfinansējuma piešķiršanu 

 
Ziņo: G.Gladkins 
 

Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 15.panta pirmās daļas 5.punktu, kas nosaka, 
ka viena no pašvaldības autonomajām funkcijām ir rūpēties par kultūru un sekmēt tradicionālo 

Kolektīvs 
Kolektīvu 

skaits 
Pašvaldībā 

Valsts 
piešķirtā 

mērķdotācija 
euro  
(L) 

Bāzes 
finansējuma (B) 

1 kolektīvam 
aprēķins 

Bāzes finansējums 
1 kolektīvam  

gada periodā euro 

Bāzes 
finansējums 
1 kolektīvam  
01.01.2021. – 
30.06.2021. 
periodā euro 

G1  4 
1 805,00 

B=L/(ΣG1x2 + 
ΣG2) 

802,00 401,00 
G2 1 401,00 201,00 
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kultūras vērtību saglabāšanu un tautas jaunrades attīstību (organizatoriska un finansiāla palīdzība 
kultūras iestādēm un pasākumiem, atbalsts kultūras pieminekļu saglabāšanai u.c.), un 21.panta 
pirmo daļu, kas nosaka, ka pašvaldības dome var izskatīt jebkuru jautājumu, kas ir attiecīgās 
pašvaldības pārziņā, Izglītības, kultūras un sporta un Finanšu komiteju 04.02.2021. atzinumiem, 
atklāti balsojot: ar 12 balsīm PAR  (Guntis Gladkins, Guna Ķibere, Inese Vīksna, llze Leska, 
Dairis Šmits, Edgars Bārens, Inguna Ločmele, Jānis Galzons, Aiga Siliņa, Armands Taims, 
Madars Kalniņš, Madars Zariņš); PRET – nav; ATTURAS – nav,  Rūjienas novada dome 
NOLEMJ: 
 

1. Piešķirt finansējumu Biedrībai “Sporta klubs Rūjiena” 8760,00 EUR (astoņi tūkstoši 
septiņi simti sešdesmit eiro 00 centi). 

2. Piešķirt finansējumu Biedrībai “Rūjienas Ievas” 1500,00 EUR (viens tūkstotis pieci 
simti eiro 00 centi). 

3. Piešķirt finansējumu Biedrībai “Oleru muiža” 2000,00 (divi tūkstoši eiro 00 centi). 
4. Piešķirt finansējumu Nevalstiskai organizācijai “Daugavas Vanagi Latvijā” Rūjienas 

nodaļai - transporta izmaksu segšana ekskursiju braucienos. Par katru braucienu tiek 
iesniegts atsevišķs iesniegums un izmaksu tāme. 

5. Piešķirt finansējumu SIA "Vidzemes Olimpiskais centrs" - 3 000.00 EUR (trīs tūkstoši 
eiro 00 centi). 

6. Slēgt līdzfinansējuma līgumus starp Rūjienas novada pašvaldību un Biedrību “Sporta 
klubs Rūjiena”, Biedrību “Rūjienas Ievas”, SIA "Vidzemes Olimpiskais centrs". 

7. Atbildīgs par lēmuma izpildi Rūjienas novada pašvaldības izpilddirektors Ivo Virsis.  
8. Uzdot Administratīvās nodaļas lietvedības sekretārei Intai Ferderei triju darba dienu laikā 

pēc Rūjienas novada pašvaldības domes sēdes protokola parakstīšanas, nodot šā lēmuma 
norakstu Rūjienas novada pašvaldības izpilddirektoram Ivo Virsim, Administratīvās 
nodaļas vadītājai Daigai Vanagai, Finanšu nodaļas vadītājai Anetei Ārei, nosūtīt Biedrībai 
“Sporta klubs Rūjiena”, Biedrībai “Rūjienas Ievas”, Biedrībai “Oleru muiža”, 
Nevalstiskai organizācijai “Daugavas Vanagi Latvijā” Rūjienas nodaļai, SIA "Vidzemes 
Olimpiskais centrs". 

 
 

7. § 
 Par saistošo noteikumu Nr. 3/2021 „Par Rūjienas novada pašvaldības 2021.gada 

budžetu” apstiprināšanu 
 
Ziņo: G.Gladkins 
 

Pamatojoties uz likuma „Par pašvaldībām” 21.panta pirmās daļas 2.punktu, 46.pantu, 
likumu „Par budžetu un finanšu vadību” 6.pantu un 41.pantu, likumu „Par pašvaldību budžetiem” 
un 2020.gada 2.decembra likumu “Par valsts budžetu 2021.gadam”, atklāti balsojot: ar 11 balsīm 
PAR  (Guntis Gladkins, Guna Ķibere, Inese Vīksna, llze Leska, Dairis Šmits, Inguna Ločmele, 
Jānis Galzons, Aiga Siliņa, Armands Taims, Madars Kalniņš, Madars Zariņš); PRET – nav; 
ATTURAS – 1 (Edgars Bārens),  Rūjienas novada dome NOLEMJ: 

1. Apstiprināt saistošos noteikumus Nr. 3/2021 „Par Rūjienas novada pašvaldības 2021.gada 
budžetu” ar pielikumiem. Saistošie noteikumi pielikumā.  

2. Saistošie noteikumi stājas spēkā nākamajā dienā pēc to parakstīšanas.  

3. Saistošos noteikumus triju dienu laikā pēc parakstīšanas rakstveidā vai elektroniskā veidā 
nosūtīt LR Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijai. 
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4. Uzdot Rūjienas novada pašvaldības izpilddirektoram nodrošināt, lai saistošie noteikumi 
būtu brīvi pieejami Rūjienas novada pašvaldībā. 

 

 
 
Sēdi slēdz plkst. 12.00 

 

Sēdes vadītājs   (personiskais paraksts) Guntis Gladkins 

 

Sēdes protokolētāja  (personiskais paraksts) Inta Ferdere  

 

2020.gada 8.februārī 
 

 

 

 

 


